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PODER EXECUTIVO

LEI

LEI N°1.571 DE 31 DE AGOSTO DE 2015
Ementa: “Dispde sobre a Declaragéo de Utilidade Piblica do JEEP CLUB de Primavera do Leste-MT”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Artigo 1° - Fica declarada de Utilidade Publica, no ambito do municipio de Primavera do Leste/MT, o JEEP CLUB de Primavera do Leste-MT, com
sede e foro a Avenida Minas Gerais, n° 118, Centro, inscrita no CNPJ sob n° 03.037.690/0001-41, fundada em 25 de junho de 1.998, pelos relevantes
servicos prestados a comunidade primaverense.

Artigo 2° - A referida entidade ora declarada de Utilidade Publica, fica assegurada todos os direitos e vantagens previstos em Lei.
Artigo 3° - A Declaragdo de Utilidade Publica tratada nesta Lei, podera ser revogada quando ocorrer o implemento das seguintes condices:

| - quando a entidade beneficiada ndo requerer perante 0 Municipio a expedigdo do necessério alvara de licenga, valido por 2 (dois) anos, no prazo
méximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagao da respectiva lei;

11 - quando a entidade beneficiada ndo requerer a renovagéo de seu alvara de licenga, no prazo de 90 (noventa) dias, contados do seu vencimento;
111 - quando a entidade substituir os fins estatutarios ou negar-se a prestar os servigos neles compreendidos;

1V - quando a entidade alterar a sua razdo social ou denominagéo e néo solicitar 8 Camara Municipal de Municipio de Primavera do Leste, no prazo de
90 (noventa) dias, contados do registro publico, a necesséria alteracéo da lei respectiva.

§ 1° - Motivada a revogacéo e instruido o devido processo legal pelo Executivo, a entidade sera notificada para apresentar a sua defesa.

§ 2° - Concluido o procedimento, serd o processo encaminhado & Camara Municipal para edicdo de lei revogando a anterior que concedeu a declaragéo a
entidade.

§ 3° - No atendimento ao inciso IV deste artigo, a entidade encaminhara a alteracéo estatutaria e ata da elei¢do de diretoria em exercicio do mandato, a
Comissdo de Educagéo e Cultura, Satde e Assisténcia Social da Camara Municipal, que elaborara o projeto de lei respectivo.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 31 de agosto de 2015.

ERICO PIANA PINTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
MMD.

ESTATUTO

ESTATUTO DO CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA DO
MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE / MT
DENOMINAGAO, SEDE, AREA DE AGAO, PRAZO DE DURAGAO

E FORO
Artigo 12 - o i=
CONSEG, entidade
lucrativos, S

ionais,

e pelas

""“M"\IITAF IO

DO MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO ESTE /
provisdéria na Avenida Amazonas, n.
centro, Primavera do Leste/MT.
b) SEDE E ADMINISTRACAO: com

Avenida Amazonas, n. 191, bairrc

dc Leste/MT, ; i gue as ¢
realizadas nc do CDL com enderego na Rua
Londrina, n°. , Primavera do Leste/MT.

c) AREA DE ACAO: Ecilé‘ efeito de abrangéncia,
compreende © municipio de Primavera dc L; ste /"'MT -

d) PRAZO DE DURACAO j FORO: In
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GENERALIDADES E OBJETIVO SOCIAIS

Artigo 2° - Entidade de apocio as Policias
Estaduais nas relagdes com a comunidade, rara a
solugdo integrada dos problemas de seguranga com

base na filosofia da Policia Comunitaria, gue
objetivar:
I - constituir—-se no canal privilegiado pelo gual

a Secretaria de Estado de Justiga = Seguranga
Pablica auscultara a sociedade, contribuindo para
gque as Policias Estaduais operem de forma
integrada na solugdo dos problemas de seguranga de
suas circunscrigdes, em fungdo do cidadao e da

comunidade;
II - congregar as liderancas comunitarias da area,
conjuntamente com as autoridades policiais, no

sentido de planejar agdes integradas de seguranga,
gue resultem na melhoria da gualidade de wvida da

comunidade = na valorizagao da miss&ao
FImstitucionalk = dos integrantes das Policias
Estaduais;

III - propor as autoridades policiais a definigdo
de prioridades na seguranga publica, na area
circunscricional pelo CONSEG;

IV — articular a comunidade visando a solugdo de
problemas ambientais = sociais, gque tragam
implicagdes policiais;

V — desenvolver o espirito civico e comunitdario na
adrea do respectivo CONSEG;

VI - promover e implantar programas de instrugdo e
divulgagdao de agdes de autodefesa as comunidades,
inclusive estabelecendo parcerias, visando

projetos e campanhas educativas de interesse da
seguranga publica;

VII — programar eventos comunitarios gue
fortalegcam os vinculos da comunidade com sua
policia e o valor da integragdo de esforgos na
prevengdo de infragdes e acidentes;

VIII - colaborar com iniciativas de outros o&rgdaos
gue visem o bem—estar da comunidade, desde gue nao
colidam com © disposto no presente regimento;

IX — desenvolver e implantar sistemas para coleta,
analise e utilizagdo de avaliagdo dos servigos
atendidos pelos Srgaos policiais, bem como
reclamagdes e sugestdes do publico.

X - levar ao conhecimento da Secretaria de Estado
de Justica e Segurancga Publica, as reivindicag¢gdes
e gueixas da comunidade;

XTI - propor as autoridades competentes a adogdo de
medidas gue traga melhores condigdes de wvida a
familia policial e de trabalho aos policiais e
integrantes dos demais O6rgdos gue prestam servigo
a causa da seguranga da comunidade;

XITI — estimular programas de intercé&mbio,
treinamento e capacitacdo profissional destinados
aos policiais da area;

XIIT - elaborar propostas de investimento para a
melhoria de instalag¢gdes, egquipamentos, armamento e
viaturas policiais da area, submetendo-as a
apreciagdo e aprovagdo de Secretaria de Estado de
Justiga e Seguranga Publica, atraveés da
Coordenadoria de Policia Comunitaria dos Conselhos
Comunitarios de Seguranga Publica;

XIV — planejar e executar programas
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motivacionais, wvisando maior produtividade dos
policiais da Aarea, reforgcando sua auto—estima e

contribuindo para diminuir os indices de
criminalidade;

XV — propor a Secretaria de Estado de Justiga e
Segurancga Publica subsidios prara elaboragao
legislativa, em prol da seguranca da comunidade;
Xvi -— estreitar a interagdo entre as unidades
operacionais das policias; com vistas ao
saneamento dos prroblemas comunitarios em suas
circunscrigdes.

Paragrafo Unico - A participagcdo de gualguer um

dos membros do CONSEG se dara na forma da Lei
9.608 de 18 de fevereiro de 1998, gue dispde sobre
o servigo voluntario.

DA FORMAGAO

Axrtigo 3° — Os CONSEGs serdo compostos por:

I — membros Natos: Dirigentes das Policias Civil e
Militar das circunscrigcdes dos CONSEGS;

ITI - membros Efetivos: Integrantes da comunidade

gue atendam aos reguisitos do Artigo 18 deste
Estatuto;

EEE == membros Participantes: Todas as pessoas
iddneas e representantes de organismos publicos e
nd3oc governamentais, gue nd3o estejam enguadradas
nas outras categorias e gue estejam participando
da reuniaao, inclusive representante da Politec,
Bombeiros, PRF e Agentes Municipais de Transito;

Iv - membros Visitantes: Integrantes de outros
CONSEGS gque estejam participando, em carater
extraordinario, da reunido.

Axrtigo 4° - A aprovagao, alteragdo ou emenda deste

Estatuto poderad dar—-se em reunido ordind&ria do
Conselho, em gue haja guorum, pelo voto da maioria
dos membros efetivos presentes.

Paragrafo uanico — A aprovagao, alteragdo ou emenda
de gue trata o caput deste artigo sd poderda ser
submetida a votagdo em reunido da pauta caso tenha
sido comunicada a todos os membros efetivos do

CONSEG, com pelo menos 10 (dez) dias de
antecedéncia.

Artigo 5° — O CONSEG podera ser dissolvido por
votagdo de maioria de 2/3 (dois tercos) de seus

membros efetivos presentes, em reunido convocada
prelo presidente € membros natos, com pelo menos 10
(dez) dias de antecedéncia para tratar
especialmente dessa pauta.

DA ESTRUTURA

Artigo 6° — A diretoria do CONSEG devera contar
com a seguinte estrutura minima:

I — Presidente;

IX — Vice—Presidente;

IIYT — 1° Secretario;

IV — Z° sSecretario;

V — Diretor Social e de Assuntos Comunitarios.
Artigo 7° — O CONSEG contara com uma Comissdao de

Etica e Disciplina composta por 03 (trés membros),
designados pelo Presidente.

Artigo 8° - A estrutura da diretoria poderd& ser
ampliada conforme as peculiaridades do CONSEG,
mediante deliberagéao dos seus integrantes,

inclusive para a criagdo de grupos de trabalho, de
carater temporario, por iniciativa do Presidente.

s el — As fungdes de secretaria poderdo,
excepcionalmente, ser acumuladas por um tnico
Eitulaxr.

§ 2° - Os cargos exercidos no CONSEG ndao serdao
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remunerados.

S = b - Os membros da Comissao de Etica =
Disciplina nao poderdo acumular outros cargos no
CONSEG.

§ 4° — Os membros gue sejam policiais civis ou

militares nao exercerao cargo de Diretoria no
CONSEG, nem ocupardoco cargos na Comissdo de Etica e
Disciplina.

§ 5° — membro da Diretoria e da Comissdo de Etica
= Disciplina podera afastar—se por atce €0
(sessenta) dias por ano, mediante solicitagéao
escrita ao Presidente, gque indicara seu
sabstituato,; desde gues o pedido nao seja
indeferido.

Artigo 9° — Os Conselhos poderdoco organizar nucleos

de agao local, gue representarao, no CONSEG, os
interesses peculiares aos respectivos bairros.

Artigo 10 . Os Conselhos poderao estabelecer
plantdes de atendimento comunitario, gque serdao
desenvolvidos por seus membros ndo integrantes das
Policias Estaduais, visando orientar as pessoas da
comunidade sobre o encaminhamento de suas
sugestdes e reivindicagdes relativas a seguranga.

DAS COMPETENCIAS

Artigo 11 — Compete aos membros natos:

I — representar a Secretaria de Estado de Justiga
e Seguranga Publica no respectivo CONSEG;

IX — identificar e convidar as forgas wvivas da
comunidade para a implantagdo ou reativagdo do
Conselho, indicando a diretoria prara exercer o
primeiro mandato, nos termos do Arxrtigo 6°, caput
do “Regulamento dos Conselhos Comunitarios de
Segurancga Publica CONSEGs” instituido pela
“Resolugdo SEJUSP n. 001/20027;

IXIXT — articular, de comum acordo com o Presidente
— membros do CONSEG, as diretrizes, normas -
procedimentos visando a homogeneizagdo de agdes em

prol da seguranga publica, com base em dados
estatisticos elaborados a partir das ocorréncias
policiais:

IV - auscultar a comunidade, por intermédio do
CONSEG, definindo as prioridades de atuagdo da
policia na a&rea geografica circunscricionada;

V - incentivar ou promover palestras € encontros,
objetivando orientagdo e gualificagdo técnica dos
membros dos CONSEGS;

VI - orientar tecnicamente o CONSEG na formulagéao
e veiculagdo de campanhas educativas dirigidas a
comunidade, visando aumentar seu grau de auto-
protegdao e inibir informagdes e acidentes
evitadveis, gue possam trazer prejuizo as pessoas e
ao patrimdnio;

VII - motivar o trabalho conjunto da comunidade,
policia e demais setores do governo, para combater
causas gue gerem a criminalidade;

VIII - articular a comunidade e os érgdos publicos
para a corregao de fatores que afetem a seguranga
publica;

IX - encaminhar aos superiores hierdrquicos cdpias
das Atas de reunido do CONSEG para o
acompanhamento de suas atividades;

X - cCertificar-se dos bons antecedentes de guem
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pleiteis tornar—se membro efetivo do respectivo
CONSEG, nos termos do Artigo 28, inciso IV,

XI — prestar contas ao CONSEG sobre a variagao dos
indices de criminalidade da A&area = medidas gus a
policia esteja adotando para oferecer grau mais
elevado de seguranga a comunidade;

XITI - prestigiar, perante a comunidade, o©os membros
gque exercem fungdes de Diretoria e Comissdo de
Etica e Disciplina;

XIII - fundar na wverdade as relagdes da policia
com a comunidade, oferecendo guaisguer explicagdes
solicitadas pelo CONSEG acerca do servigo
policial, admitindo—se invocar sigilo sobre as
informagdes reserwvadas gue a legislagdao assim
classificar;

XIV — informar ao CONSEG, caso solicitado, sobre

as necessidades materiais prioritarias da Policia,
de modo a permitir gue a Diretoria, caso delibere
e tenha éxito em captar recursos para atendimento
dessa necessidade, possa dirigir esforgos para
suprir as caréncias mais acentuadas da area;

XV — informar a Comissdo de Etica sobre candidato
a cargo eletivo no CONSEG, cuja vida pregressa nao
© recomende para concorrer ao exercicio do cargo
pretendido, nos termos das Segdes VII e VIII do

“Regulamento dos Conselhos Comunitarios de
Seguranca Publica CONSEGs” instituido rela
“Resolugdo SEJUSP n. 001/2002".

Artigo 12 - Compete ao Presidente:

I ~—~ fixar = difundir o calendario anual das

reunides ordinarias, estipulando data, horario e
local, no inicio de cada exercicio;

IXT — presidir as reunides do CONSEG segundo pauta
padrido detalhada no Artigo 32;

IXIXI - assinar, em conjunto com o 1° Secretario as
atas de reuniao;

N == apresentar, anualmente, exposigao das
atividades do CONSEG;

V — convocagdo as reunides extraordinarias e as
eleigdes;

VI — nomear € demitir os membros gue compordao a
Diretoria, exceto o Vice—-Presidente, observado o
previsto no Artigo 39, §15 do “Regulamento dos
Conselhos Comunitarios de Seguranga Publica
CONSEGs"” instituido pela “Resolugdao SEJUSP 4 (P8
001./2002";

VII . representar o CONSEG Judicial =
extrajudicialmente;

VIII - apresentar as autoridades competentes as

sugestdes e reivindicagdes levantadas em reunido,
desde gue nadao sejam de competéncia dos membros
natos;

IX — difundir publicagdes recebidas do Coordenador
dos CONSEGs e outras de interesse do Conselho e da
comunidade;

X - autorizar, ouvido o Diretor Social = de
Assuntos Comunitarios, veiculagdo de noticias do
CONSEG pelos meios de comunicagdo de massa;

XTI — zelar pela preservagdo da ética e disciplina
do respectivo CONSEG, nos termos da SEGCAO XII do
“Regulamento dos Conselhos Comunitarios de
Seguranga Publica CONSEGs” FastEIEaltdo pela
“Resolugao SEJUSP . 001 £2002%, podendo,
inclusive, tomaxr conhecimento de toda a
documentagao, mesmo reservada, referente ao
assunto, em arguivo no CONSEG;

b & £ L - comunicar a Coordenadoria de Policia

Comunitaria os fatos constantes do Artigo 32, §
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XIII - representar o CONSEG em atos oficiais e em
reunides com a comunidade;

XIV — promover © aprimoramento técnico dos membros
do Conselho;

XV — identificar e convidar, em conjunto com oOs

membros policiais, os lideres comunitarios da area
circunscricionada a participarem do CONSEG;

XVI . criar grupos de trabalho de carater
temporario, dirigidos pelo Vice—Presidente;

XVEXIL = Prestar esclarecimentos a pessoas da
comunidade sobre guestdes dirigidas ao CONSEG;
XVIII - nao permitir gue denuncias, gue possam
trazer risco a pessoa de seu autor ou a terceiro,
sejam formuladas em publico, durante a reunido do
CONSEG;

XIX — zelar para gue todas as pessoas regularmente
inscritas possam fazer uso da palavra em reunidao,
por tempo certo, sem gue sejam cerceadas em sua
liberdade de expressac = de opiniio;

XX — abster—se de usar as vantagens de seu cargo
para pugnar por sua reeleigdo ou para favorecer ou
prejudicar candidatura de outrem;

XXTI — convidar, mediante prévio entendimento com a
Diretoria, autoridades, ralestrantes — outros
visitantes ilustres a participarem de reunides ou
usarem da palavra em reunides do CONSEG;

XXIXI — zelar pela ordem e civilidade das reunides,
concedendo e cassando a palavra e fazendo retirar-—
se do recinto as pessoas gue perturbem o andamento
dos trabalhos ou possam trazer risco aos
freguentes do CONSEG, nos termos do Artigo 36,
inciso XVIZE;

XXIII — retirar do recinto da reunido o ex—membro
gue tenha sido excluido de CONSEG por motivos
disciplinares, nos termos do Artigo 37, inciso

EF I

XXIV — enguadrar © CONSEG nas exigéncias legais e
fiscais das areas federal, estadual e municipal;
XXV — assinar e expedir cartdes de identificagéo

aos membros efetivos de seu CONSEG, observando-—-se
o disposto na Subsegdo I da Segdo VII e Artigo 35

do “Regulamento dos Conselhos Comunitarios de
Segurancga Publica CONSEGs” instituido pela
“Resolugdo SEJUSP n. 001/20027;

XXVI - delegar atribuigdes gue nado sejam de sua
exclusiva competéncia.

Artigo 13 - Compete ao Vice—-Presidente:

I — assessorar o Presidente, executar as
competéncias gue lhe forem delegadas prelo
Presidente = substitui-lo em suas faltas =
impedimentos;

IXI — coordenar a redagdo do Plano de Metas do
CONSEG, acompanhando seus resultados;

IXIXI - presidir os grupos de trabalho gue forem

criados pelo Presidente, nos termos do Artigo 12,
inciso XVI, designando os relatores.

Artigo 14 — Ao 1° Secretario compete:

I — secretariar as reunides do CONSEG, lavrando as
respectivas atas, datilografando—as ou digitando-—
as, assinando—as e colhendo as assinaturas gue
lhes devam serxr apostas, remetendo cdpias
devidamente protocoladas ao Coordenador e aos
membros natos;

XX = conferir a correspondéncias, assinando—a
Juntamente com o Presidente e providenciar sua
remessa, devidamente protocolada;

IIX = mantexr os documentos do CONSEG sob sua
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guarda e organizagao, transferindo—os ao seu
sucessor;

IV — confiar os documentos do CONSEG a guarda dos
membros policiais, 30 (trinta) dias antes das
eleigdes da Diretoria do respectivo Conselho, nos
termos do §$19 do Artigo 29;

v — controlar a expedigédo, reconhecimento e
cancelamento de cartdes de identificagdao dos
membros do respectivo CONSEG;

VI == manter cadastro dos membros efetivos do

CONSEG, ©o gual somente podera ser consultado por
membros da Diretoria e da Comissdo de Etica e
Discipiliina do respectivo Conselho, ou por
reguisigéao da Coordenadoria de Policia
Comunitaria, sendo gue as Iinformagdes de carater
pessoal, gue digam respeito a wvida privada e a
intimidade do cadastrado, somente poderdao sexr
fornecidas a terceiros com autorizagdo expressa do
identificado, nos termos do Artigo 5°, inciso X,
da Constituigdao Federal;

VII - preparar a pauta das reunides, submetendo—a
previamente ao presidente para aprovagao;

VEEE — remeter a Coordenadoria de Policia
Comunitaria, o mais breve possivel, fichas de
cadastro de inclusé&ao, exclusao ou alteragdo de
membros efetivos do CONSEG, para atualizagdo do
banco de dados da Secretaria;

IX — registrar a presenga dos participantes;

X — redigir e encaminhar a correspondéncia dos
CONSEGsS ;

XTI — delegar ao 2° Secretario as atribuigdes gue

nd3o sejam de sua exclusiva competéncia.

Artigo 15 — ao 2° Secretario compete:

I — substituir o 1° Secretario em suas faltas ou
impedimentos;

= X — cumprir a delegagao gue recebexr do N e
Secretario.

Artigo 16 = ao Diretorxr Social = de Assuntos
Comunitarios compete:

I — responsabilizar—-se pelas atividades sociais e
de assuntos comunitarios programados pelo CONSEG;

5 o = zelar pela ordem e higiene do local de
reunides;

IXTE = Programar = administrar a difusao de
mensagens € as campanhas do CONSEG & comunidade;
Iv — manter sob sua guarda os objetos de

propriedade do CONSEG, utilizados para adornar e
eguipar locais de reunido;

V — contatar responsaveis e adotar providéncias
para reservar locais gue se pretenda utilizar para
evento do CONSEG;

VI — desenvolver estratégias para captar novos
membros efetivos e para manter o©os membros atuais
do CONSEG;

VII - planejar, coordenar e proferir palestras em
escolas, associagdes, condominios e outros locais
de concentragdo de publico, abordando estratégias
de seguranca para a comunidade = o valor da
participagdo comunitaria nas guestdes da seguranga

publica;

VIII - planejar e coordenar pesquisas de opinido
junto & comunidade, de interesse do CONSEG;

IX - oferecer solidariedade aos membros do CONSEG

e a seus dependentes, em caso de acidente, doenga
ou falecimento;

X - recepcionar, acompanhar = apoiar membros
visitantes de outros CONSEGs e outros convidados;
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XTI = planejar eventos e pProgramas, desde gue
autorizado pelo Presidente do CONSEG, destinados a
estreitar os lagos de cooperagdo entre os membros
da comunidade;

XIXI — incumbir—se do cerimonial do CONSEG.

Artigo 17 - CONSEG texra sua transparéncia
assegurada pela atuagao independente e wvigilante
da Comissdo de Etica e Disciplina.

Paragrafo inico — A Comissdao de Etica e Disciplina
compette s

. = apurar, porxr iniciativa do Presidente do
respectivo CONSEG, as infragcdes atribuidas a
membros efetivos = da Diretoria, exceto as

atribuidas aos membros policiais = da prédpria
Comissao;

EE — opinar rela renalidade cabivel, guando
entender procedentes as acusagdes;
IIXI — propor ao Presidente do respectivo CONSEG a

interpretagdo de normas legais sobre os CONSEGs,
mediante consulta.
DOS MEMBROS EFETIVOS, VISITANTES E PARTICIPANTES
DAS CONDIQGES PARA SER MEMBRO

Axrtigo 18 - As condigdes para ser membro efetivo
sao:

X — serxr voluntario;

IX — ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

EEE - residix, trabalhaxr ou estudax na aArea de
circunscrigao do CONSEG, ou em circunscrigao

wvizinha, gue ainda nao possua CONSEG organizado,
enguanto perdurar tal caréncia;

EV —_ nao registrax antecedentes criminais,
dispensando—s<e tal exigéncia, excepcionalmente,
mediante justificativa fundamentada do Presidente,
prarecexr favoravel dos membros policiais =
homologagcao pela Coordenadora;

V — ser representante de organizagdes gue atuem na
Area do CONSEG a sabexr: dos poderes publicos; das
entidades associativas; dos clubes de servigos; da
imprensa; de instituigdes religiosas ou de ensino;
organizagcdes de indastria, comércio ou de
prestagcdao de servigos;

g = — sexr membro da comunidade, ainda gue nao
representante de organizagdes prevista no inciso
anterior, desde gue formalmente conwvidado rela
Diretoria do CONSEG;

VII -_ texr conduta ilibada, no conceito da
comunidade gue integra.

Si° = o nome da pressoa gue pPpretenderxr tornar—se
membro efecivo do CONSEG sSexra comunicado, em
reunidoco ordinaria, a todos o©os presentes, aos guais
sexra Prerguntado sobre o conhecimento de fatos

desabonadores acerca da wvida pregressa do
candidato.

§2° — Ausentando-se O pretendente, em havendo
gqualguer pessoa gue saiba de fato gue possa
desabonar o candidato fara comunicagdo a
Diretoria, em carater reserwvado, gque apurara a
procedéncia da comunicagdo.

§3° - O participante do CONSEG tornar—se—&a& membro
efetivo no momento em gue sua ficha de inscrigéo
s ile o aprovada pela Diretoria = prestar o
compromisso previsto no Artigo 25.

s4° - Serdao excluidos os membros efetivos gue
deixarem de comparecer, injustificadamente, a 03
(trés) reunides ordinarias consecutivas ou a cinco
alternadas, no periodo de 01 (um) ano, admitindo-

se abono anual de, no maximo, 02 (duas faltas, a
critério da Diretoria.
§ 5° - A participagdo como membro efetivo de

pessoa investida em mandato eletivo deve ser
admitida, observando—-se o disposto no inciso XI do
Artigo 36.
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Artigo i9 - o membro efetivo gue visite outro
CONSEG, e participe de reuniiao, sexra chamado de
membro wvisitante.

Paragrafo anico - Sua wvisita sera saudada pela
diretoria gue o acolhe - 1lhe sexra fornecido
comprovante de presenga, o gual se prestara a
Justificar falta a reunido do CONSEG do gual seja
membro efetivo.

Artigo 20 — Toda pessoa iddnea, presente a reuniao
do CONSEG do gual nao seja membro policial.,
efetivo ou visitante, sexra chamado de membro
participante.

Paragrafo tanico — A Diretoria do CONSEG convidara
adolescentes, futuros lideres da comunidade a
cooperarem com o Conselho como membros
participantes.

Artigo 21 — O membro efetivo, em situagdao regular,
gue vier a transferir seu domicilio, trabalho ou
estudo para outra area, podera reguerer a
Diretoria do CONSEG da area para a gqual se
transfere sua inclusao, como membro efetivo.

S1° — B Diretoria; recebido o reguerimento, o

apreciarada em carater urgente, decidindo sobre o
deferimento do pedido.

" dun - Para concorrer a cargo eletivo no nowvo
CONSEG, © membro transferido devera observar o
disposto no Artigo 29, §3°, sendo gue sua presenga
a reunides no CONSEG de origem ndao sera computada

para habilita-1lo a concorrer as eleicdes no
Conselho gue o acolheu.
Artigo 22 — Reingresso de ex—membro efetivo,

desligado do CONSEG a predido ou excluido por
razdes disciplinares, dependerda de novo processo
de admissao, nos termos do Artigo 18.

Paragrafo anico. Caso readmitido, © membro efetivo
devera observar o disposto no Artigo 29, S§5°.

Artigo 23 — A participagdo da pessoca, como membro
efetivo, deverda restringir—se a um CONSEG, o gue
ndoco a impedira de comparecer a reunides de outros
Conselhos, como membro visitante ou participante.

Paragrafo unico — O membro efetivo de um CONSEG
somente podera sé&—1o de OEREX D, cumulativamente,
Prorxr um mandato, guando conwvidado pelos membros
policiais a colaborar na implantagdao de novo
CONSEG, nos termos do Artigo 6° do “Regulamento
dos Conselhos Comunitarios de Seguranca Publica
CONSEGsSs” instituido rela “Resolugao SEJUSP : s 1
Q012002 .

Axrtigo 24 — A participagdo como membro efetivo de

CONSEG € um servigo relevante gue a pessoa presta
a sua comunidade.

DA IDENTIFICAGCACO DOS MEMEBROS

Arxrtigo 25 — A entrega do cartdo de identificagdo
aos membros efetivos ocorrera 2em reuniio solene,
apds o identificado prestar o seguinte
compromisso:

“Incorporando—me voluntariamente ao Conselho
Comunitario de Seguranga do Municipio de Primavera
do Leste / MT, prometo, pela minha honra,
trabalhar pelo progresso, harmonia e seguranga em.
minha comunidade. Recusarei gualguer wvantagem ou

privilégio pessocal em razdo da lideranga gue ora
exergo e cumprirei fielmente a legislagdo gue

regula este Conselho. Assim procedendo,
contribuirei para o aperfeicoamento dos servigos
prestados prela Policia a sociedade = serei

merecedor do respeito de minha familia, de minha
comunidade e de meus concidad&aos”.
I - antes do compromisso, o© Presidente expora aos
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novos membros a responsabilidade comunitaria gue
assumem;

IXI — o compromisso serda lido pelo 1° Secretario do
CONSEG;

EEX - terminada a leitura, o membro efetivo
respondera: “Eu prometo’”;

IV — apds o©o compromisso, ©OsS novos membros serao,
saudados pelo Presidente, assinarao a ata de
reunido solene e receberao seus cartodes de
identificagao;

V — o cartdo de identificagdo de gue trata este

artigo obedecerd a modelo fixado pelo Coordenador.
DOS DIREITOS DOS MEMBROS

Artigo 26 - S3o direitos do membro efetivo:

I - votar e ser votado para os cargos de Diretoria
e exonerar-se, a pedido, de cargo que nela exerga;
II - ocupar cargos na Comissdo de Etica e

Disciplina, na Comissdo Superior de Etica e em
grupos de trabalho, e deles exonerar-se, a pedido,
observando-se o disposto neste Estatuto;

III - tornar parte nas reunides e fazer uso da
palavra com precedéncia sobre 0s membros
visitantes e participantes;

IV — wvotar sobre assuntos tratados nas reunides,

gue nao sejam caminhados a esfera exclusiva de
decisdao da Diretoria;

v = propor a Diretoria gquaisguexr medidas gue
Julgar convenientes aos interesses comunitarios de
seguranga;

VI — freguentar as reunides e a sede do seu

CONSEG, bem como participar de reunides de outros
Conselhos, na condigdo de membro visitante;

VEE — fazer uso da denominagdo de membro e dos
simbolos do CONSEG, observado o disposto no
“Regulamento dos Conselhos Comunitarios de
Seguranca Publica CONSEGs”™ instituido pela
“Resolugdao SEJUSP n. 001/20027;

VIII — licenciar—se, por prazo gue nao exceda a €60
(sessenta) dias, por motivo relevante, desde gue a
Diretoria o©o autoriza;

IxX = texr abonadas rela Diretoria ate duas
auséncias a reunides ordinarias do CONSEG, porxr
ano, desde gue justificadas;

xX = propoxr a admissao ou readmissao de membros
efetivos e levar ao conhecimento da Diretoria

fatos gue incompatibilizem candidatos ao ingresso
ou reingresso a se efetivarem como membros do
CONSEG:

XI - receber carta, assinada conjuntamente pelo
Presidente e membros natos do CONSEG de origem,
recomendando—o para ingresso no CONSEG da area
rara a gual wvenha a se transferir, nos termos do
Artigo 21;

XIT - comunicar infracao regimental a guem de
direito;

XIII - ampla defesa em procedimento de apuracgio,
caso lhe seja imputada pratica de infracao
regimental, nos termos da Segdao XIT do
“Regulamento dos Conselhos Comunitarios de
Segurancga Publica CONSEGs” instituido pela
“Resolugdo SEJUSP n. 001/20027;

XIV - recorrer, sem efeito suspensivo, de sansdes

gque lhe sejam impostas, nos termos = limites da
Segao XIT do “"Regulamento dos Conselhos
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Comunitarios de Seguranca Pablica CONSEGs”
instituido pela “Resolugdo SEJUSP n. 001/20027;

xv - beneficiar—se das atividades culturais,
sociais, esportivas, civicas = comunitarias
desenvolvidas pelo CONSEG;

XVI — desligar—se e reguerer readmissd3o ao CONSEG.

Artigo 27 - S3&o direitos dos membros visitantes:

I = tomar parte nas reunides e fazer uso da
palavra, mediante prévia inscrigao;

% 1 B — propor a Diretoria gquaisguer medidas gue
Julgar convenientes aos interesses comunitarios de
seguranga;

IXII - ser acolhido fraternalmente e apoiado, nos
limites da lei = dentro das normas da
hospitalidade, pelos membros do CONSEG wvisitado;
IV — freguentar as reunides e a sede do CONSEG;

v = comunicar infragao regimental a guem de
direito.

Artigo 28 = Sao direitos dos membros
prarticipantes:

I — tomar parte nas reunides = fazerxr uso da
ralavra, mediante prévia inscrigao;

XX . PTropox a Diretoria guaisguer medidas gue

Julgar convenientes aos interesses comunitarios de
segurangaj;

IIXI — freguentar as reunides e a sede do CONSEG;
Iv - comunicar infragao regimental a guem de
direito-

DAS ELEIGCOES

Artigo 29 - As eleigdes se realizam bienalmente,
no mes de margo, sob a presidéncia (=)
responsabilidade solidaria de uma Comissao

Eleitoral, composta por trés membros efetivos do
CONSEG, podendo dar—se:

I = por aclamagao, caso haja apenas uma chapa
inscrita para disputar o pleito;
X = PDOr maioria simples de votos dos membros

efetivos presentes, gquando houver mais de uma
chapa inscrita para disputar o pleito.

S$1.° = a votagdao se destina a elegerxr chapa
completa, integrada por concorrentes a nova
Diretoria, cuja inscrigdo devera ser formalizada

em Reguerimento a ser entregue mediante recibo a
Comissdo Eleitoral, até o encerramento da reunido
ordinaria do més de margo.

§2° - O concorrente ndo poderd integrar mais de
uma chapa e a falta de informagdes sobre sua
pessoca impugnar& o registro de sua candidatura,
exigindo sua substituigdo, dentro do prazo legal.
§3° - Conhecidas as chapas concorrentes, gualguer
membro efetivo do CONSEG podera reguerer a
Comissdo Eleitoral, em até dois dias 1uteis, a

impugnagao de candidato inscrito ao cargo de

diretoria.
§4° - A Comissao Eleitoral decidira sobre o
reguerimento em até 05 (cinco) dias uteis, sendo

gque, em caso de deferimento, determinara ao cabega
da chapa a gue pertencia © membro impugnado a sua
substituigdo em até 02 (dois) dias uGteis, sob pena
de cancelamento de inscrigdo da chapa.

§5° - Poderdo concorrer aos cargos de Presidente =
Vice—-Presidente os membros efetivos, em situagdo
regular no respectivo CONSEG, gue hajam

participado de, pelo menos, metade das reunides
ordinarias no periodo anual anterior as eleigdes.
§6° - A eleigdo por aclamagdo sera realizada na
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reunido ordinaria de margo, guando nao tiver
ocorrido inscrigdo de outra chapa concorrente em
tempo habil, dispensando—se as formalidades
eleitorais subseguentes previstas neste artigo e
seus paragrafos.

57 - As eleigdes ocorrerao em local data =
horario previamente estipulados na reuniao
ordinaria do més de fevereiro, ocorrida, no
minimo, 30 teExrinca) dias antes do pleito, sendo

gue os dados deverdo ser comunicados a todos os
presentes prela Comissao Eleitoral = divulgados
prelos meios de comunicagdo dos guais dispuser a

comunidade.

§8° - O wvoto ser& pessocal, individual e secreto,
ndo podendo ser exercido por procuragao, sendo as
cédulas previamente rubricadas prela Comissao
Eleitoral e por fiscais, nos termos do paragrafo
seguinte.

§9° - Cada chapa concorrente indicarad a Comisséao
Eleitoral um £iscal; gue acompanhara todo o

processo eleitoral = também rubricard previamente
as cédulas.

§10 - No dia do pleito, aberta a reunido e antes
de iniciar-se votagdo, o©os membros natos concederdo
a palavra por tempo igual e resumido a todas as
chapas concorrentes, gue o utilizardo por ordem de
sorteio, para gque os candidatos exponham seu
“curriculum vitae” abreviado, relatem as
atividades gue realizam pela comunidade, digam de
sua experiéncia no CONSEG e gual seu plano de
metas, caso eleitos.

§11 - A Comissdo eleitoral, os fiscais e todos os
presentes velardo para gue as chapas concorrentes
ndo pratiguem aliciamento de eleitores.

§12 - Os eleitores poderdo adentrar ao recinto de
votagdo e exercer seu direito de voto a gualguer
tempo, no horario de duragdo da reunido néo
inferior a duas horas, desde gue comprovada sua

regularidade como membro efetivo junto aos
secretarios designados para esse fim pelos membros
natos.

§13 - Nas eleigdes para Diretoria, ©os membros

policiais nao exercerdo seu direito de voto,
mantendo—-se na absoluta imparcialidade de fiscais
do processo.

§14 - Em caso de empate de votos vwvalidos, tera
precedéncia:
I - A chapa cujo candidato a presidente computar

maior numero de presengas em reunides ordinarias
nos 12 (doze) meses anteriores ao pleito;

II - A chapa cujo candidato a presidente for
membro efetivo do respectivo CONSEG h& mais longo
tempo .

§15 - O©Os membros efetivos gue ocupem cargo de

Diretoria, referidos no Artigo 6°, incisos ITI,;, IV
e V € no Artigo 7° serdo demissiveis a pedido ou

por procedimento previsto na Segao XTI T do
“Regulamento dos Conselhos Comunitarios de
Seguranga Publica CONSEGs” instituido pela

“Resolugdo SEJUSP n. 001/2002”, e seus substitutos
serdo nomeados por guem estiver no exercicio da
Presidéncia do CONSEG.




IOPRIMA - Diério Oficial de Primavera do Leste-MTe Primavera do Leste-MT, 31 de Agosto de 2015<Edigéio 770Ano IX * Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006

§16 - Em caso de wvacd&ncia do Presidente, assumiréa
© Vice—-Presidente.

§17 —-— Em caso de vwvacé@ncia do Vice—Presidente, o
cargo ficard vago até a prdéxima eleigdo, sendo gue
o 1° Secretario respondera pelas tarefas inerentes
ao cargo, sem contudo ser empossado como Vice.

§18 — Em caso de vwvacéd&ncia dos 02 (dois) cargos,
Presidente = Vice—-Presidente, sexra convocada
reunido extraordinaria para nova eleigsdo, sob
supervisdo dos membros natos.

s19 — A desincompatibilizagdo de membros da
Diretoria gue estejam no exercicio de mandato para
concorrer a prédxima eleigdo devera ocorrer até o
término da reunido ordinadria do més de fevereiro,
conforme disposto no § 7° deste artigo, exceto se
houver inscrigdo de uma Gnica chapa concorrente.
s20 = Havendo desincompatibilizagdo = a
conseguente wvacdncia dos cargos de Presidente e
Vice—Presidente, assumirdo, no periodo mencionado
no paragrafo anterior, os dois membros policiais,
aos guais sexrdao entregues os 1ivros demais
documentos do CONSEG, assegurando—-se, dessa forma,
vistas a tal documentagdo por todos os candidatos.

$§21 - Sera& permitida a reeleigdo por mais dois
mandatos.
Axrtigo 30 - A apuragdo dos votos e proclamagdo dos

resultados pela Comissdo Eleitoral sera consignada
na ata de eleigdo.

§1° — Os recursos contra o resultado do pleito sdb
poderdo ser interpostos até 05 (cinco) dias 1Aateis
apés as eleigdes, junto a Comissdo Eleitoral, por
gualguer integrante da chapa concorrente gue se
sinta prejudicado pelo resultado.

§2° —-— Indeferido recurso pela Comissdo Eleitoral,
cabera recurso a Coordenadora de Policia
Comunitaria, interposto até 0S5 (cinco) dias uteis,
a contar da ciéncia do indeferimento.

§3° — A posse dos eleitos serd formalizada apds a
decisdo dos recursos porventura interpostos.

s4° — Caso o recurso resulte na anulagao do
pleito, novas eleigdes sexrdao realizadas nos
prédximos 30 (tcrinta) dias, nos termos desta Segdo
VIII do “Regulamento dos Conselhos Comunitarios de
Seguranga Pablica CONSEGs” instituido pela
“Resolugao SEJUSP 1 o Y 001/7/2002%, a contar de
reunido em gue os membros policiais cientificarem
os membros efetivos do resultado do recurso.

§5° —- Todo o© material eleitoral permanecera sob
guarda dos membros policiais por, no minimo, 180
(cento e oitenta) dias apds as eleigdes, ou por

tempo sSuperior, caso seja impetrado recurso, nao
devendo ser destruido até gue tais recursos tenham
sido apreciados e decididos.

DAS REUNIOES

Artigo 31 — As reunides do CONSEG terao cunho
rablico e seraoco abertas, devendo realizar—se em
local de facil acesso EY comunidade,

preferencialmente em imdveis de uso comunitario e
gue nao sediem Srgiaco policial.

s1° — os membros do CONSEG reunir—se—ao,
ordinariamente, em sessaoco plenaria, o1 (uma) vez=z
por més, e excepcionalmente, guando o interesse
rablico assim o exigir.

s2° — Reunides ordinarias as guais comparegam,
além dos membros policiais, ate 02 (dois) membros
efetivos, serdo suspensas Pporxr falta de guorum,
registrando—se o fato em ata.

§3° — ©O Presidente, ouvidos os membros policiais,
podera conwvocar reunides de trabalho gquando o

interesse publico assim o exigir, as guais terao
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acesso, exclusivamente, o053 membros da diretoria e
pessoas especialmente convidadas.

§4° - O calendario anual das reunides ordinarias
indicarad data, horario e local e sera expedido no
inicio de cada exercicio, observado o disposto no
Artigo 12, Iinciso I .

§5° - O Presidente do CONSEG, acompanhado ou nao
por sua Diretoria, com ciéncia dos membros natos,
poderda agendar entrevista com a Coordenadoria de

Policia Comunitaria ou com seus Assistentes
Técnicos, a fim de tratar de assunto do respectivo
Conselho.

§6° — O CONSEG programara uma reunido festiva

anual, durante a gual homenageara seus membros
mais assiduos, autoridades e personalidades gue

hajam contribuido, de modo relevante, para o
progresso do CONSEG e a seguranga da comunidade.
§7° —- Alunos estagidrios gue vwvisitem o CONSEG
receberdo especial cortesia e atengdo.

Artigo 32 — A reunido ordinaria poderad obedecer a
uma pauta padrao, contendo:

I — abertura pelo Presidente;

II - composigdo da mesa;

IIT e lJeitura e aprovagao da ata da reunido
anterior;

Iv == leitura da correspondéncia recebida =
expedida;

V — prestagdo de contas das tarefas distribuidas
nas reunides anteriores;

VI — ordem do dia, com tema principal a ser
tratado;

VII - assuntos gerais;

VIII - palavra livre com inscrigdo prévia junto a
mesa;

IX - sintese dos assuntos tratados e comunicagédo
da prdéxima reunido.

§1° - A duragdo da reunido ordinaria ndo devera
exceder a 02 (duas) horas, comunicando—se ao

plenadrio, no inicio da mesma, © horario estipulado
rara seu término.

§2° - As decisdes dos temas tratados em reunido
serdao tomadas, sempre gue cabivel, por votagao
aberta, da gqual poderdao participar os membros
efetivos presentes.

§3° —- A presenga dos membros natos a reunido
mensal do CONSEG sera obrigatdria, devendo ser
representados em gualguer impedimento.

s4° == Os problemas de seguranga persistentes,
constantes de atas anteriores e nao
satisfatoriamente atendidos, bem como auséncias
constantes de membros policiais as reunides,
deverido ser comunicados pelo Presidente, atraveées
de oficio circunstanciado a Coordenadoria de
Policia Comunitaria.

Artigo 33 — As denuncias gue possam importar em
risco a incolumidade fisica ou a integridade moral
do autor ou de outrem deverao serxr formuladas
sigilosamente ao Presidente do CONSEG ou aos
membros policiais, fora d4do plenario da reunido e
em local reserxrvado.

Artigo 34 — E proibida a extragdo de listagens com.
dados pessocais de membros do CONSEG, exceto com.
autorizacgao expressa dos identificados, para
fornecimento a terceiros.

Paragrafo unico - Caso a Diretoria entenda gue &
benéfico para o©s membros do respectivo CONSEG:
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receberem mensagem por mala direta, remetida poxr
terceiros, devera providenciar prara gue as
correspondéncias sejam entregues ao CONSEG, gue as
etiguetarad e postara, as expensas do remetente,
mas sem gue © ultimo tenha acesso as listas de
membros do Conselho.
DA ESCRITURAGCAO
Artigo 35 — Cada CONSEG devera adotar, no minimo,

os seguintes livros de controle e de registro das
operagdes decorrentes de suas atividades:

I — livro de atas de reunides de Diretoria;

DA ETICA E DA DISCIPLINA
Artigo 36 — Sao deveres comuns aos membros
policiais, efetivos e wvisitantes dos CONSEGS.
I - ser assiduo e pontual as reunides dos CONSEGsS;
II - desempenhar com zelo as atribuigdes de gue
for incumbido pelo CONSEGS;
IITI - apresentar—-se e comportar—-se, inclusive em

sua wvida priwvada, de forma condizente com OsS
elevados objetivos dos CONSEGs € com a importéancia
de seus representantes;

IV — abster—-se do uso do nome do CONSEG ou das
informagdes a gue tiver acesso em razao do
Conselho, para obter facilidades pessoais de
gqualguer natureza, para encaminhar negdcios

particulares de terceiros ou para sugerir ser
credor de tratamento privilegiado por parte da
policia ou de outras autoridades;

V — guardar sigilo guando a natureza do assunto o
exigir;

VI = zelar pela conservagao dos livros,
documentos;

VII - atender as solicitagdes feitas ao CONSEG,

desde gue ndo colidam com © disposto no presente
regulamento;

VIII - tratar com urbanidade os demais membros dos
CONSEGSs, cooperando = mantendo espirito de
solidariedade de trabalho;

IX — manter atualizados seus dados de gualificagédo
pessoal junto ao CONSEG;

X - promover o civismo através do calto aos
simbolos e tradigdes da Patria e suas
instituigdes;

XI - privar—-se de realizar proselitismo politico-
partidario ou religioso nas reunides do CONSEG;
XII - acolher as determinag¢des legais, orientagdes

técnicas e interpretagdes doutrinarias sobre os
CONSEGs emanadas do Secretario, da Coordenadoria

de Policia Comunitaria, das autoridades policiais
civis e militares com circunscrigdo sobre a area
do Conselho e dos membros natos;

XIII - estimular a harmonia e o respeito entre os
membros da comunidade, a policia e o governo;
XTIV = nao utilizar abusivamente o cartao de

identificagdo no intuito de alcangar vantagem
indevida;

XV — privar—-se de utilizar meios ilicitos, aliciar
votos ou tecer comentarios desprestigiosos a
respeito de candidatos concorrentes, em pleitos
eleitorais nos CONSEGSs;

XVI - renunciar a criticar o CONSEG, fora de
reunido e em publico, de modo a prejudicar sua
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imagem e seu conceito;

XVII == recusar—se a fornecer dados pessoais de
membros do CONSEG a terceiros, nos termos € nos
limites impostos por este Estatuto = no
“Regulamento dos Conselhos Comunitarios de
Seguranca Publica CONSEGSs” instituido prela
“Resolugdo SEJUSP n. 001/2002";

XVIII - adotar as providéncias de sua alcgcada para

fazer com gue se retire da reunido pessoa gue
esteja perturbando o andamento dos trabalhos, gue
haja sido excluida do CONSEG por motivos
disciplinares ou gque possa trazer risco a
integridade fisica dos freguentadores do Conselho;
XIX — evitar tratar, no curso da reunido, de tema
alheio a pauta ou as finalidades do CONSEG;

XX - desestimular a apologia a violéncia, o
descumprimento das leis e a violagdo dos direitos
fundamentais da pessoa humana como solugdo para os
problemas de seguranga da comunidade;

XXI - abster—-se o membro efetivo, visitante ou
participante de imiscuir—se em assuntos de
administragcdo interna ou de exclusiva competéncia
da policia, tais como elaboragdo das escalas de
servigo, punigdes disciplinares, movimentagdo de
pessocal, técnicas de planejamento e execugdo de
operagdes policiais;

XXIT — abster—-se do uso irregular e adotar as
medidas corretivas ao seu alcance, ao constatar
emprego indevido do nome ou de simbolo do CONSEG,

nos termos da Segao & 2 0 do “Regulamento dos

Conselhos Comunitarios de Segurancga Publica
CONSEGs” instituido pela “Resolugdo SEJUSP n.
00172002%;

XXIII - ndo atribuir falsamente, nem admitir gue

outrem atribua, a membro do CONSEG, a pratica de
fato gue possa constituir wviolagdo de norma ética
ou disciplinar;

XIV — acautelar—-se para gue nao se retarde ou nao
deixe de se praticar ato exigido pelo “Regulamento
dos Conselhos Comunitarios de Seguranga Publica

CONSEGs” instituido pela “Resolugao SEJUSP n.
001/2002",; por omissdao ou para satisfazer
interesse ou sentimento pessoal;

XXV — licenciar—-se da condigdo de membro efetivo
do CONSEG, nas seguintes condigdes:

a) guando candidato a reeleigéao no CONSEG,

afastar—-se 30 dias antes do pleito, exceto se nao
houver inscrigdo de outra chapa concorrente;

b) guando candidato a cargo eletivo dos Poderes
Executivo ou Legislativo, com 90 (noventa) dias de
antecedéncia, podendo reassumi-lo apds o pleito,
gqualguer gue seja o resultado;

c) guando indicado ou processado por crime ou
contravengdo, cuja repercussdo na comunidade posa
vir a trazer prejuizo a imagem do CONSEG.
Paragrafo unico - Todo membro de CONSEG policial
efetivo ou visitante, gue encontre alguém na
pratica de ato irregular gue possa trazer prejuizo
ao CONSEG, deve levar o fato ao conhecimento de
guem Fox competente para adotar as medidas

previstas na Segao % I 1 do “Regulamento dos
Conselhos Comunitarios de Segurancga Publica
CONSEGs"” instituido pela “Resolugao SEJUSP n.

001/2002".
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Artigo 37 = o nao cumprimento dos deveres

dispostos no artigo 36, sem prejuizo de outras
medidas administrativas ou Judiciais, implicara
em:

I - adverténcia, reservada ou publica;

IXI - suspensdao de até 60 (sessenta) dias;

IXIX — exclusdo do CONSEG.

Paragrafo tnico = z imposigao da sangao:
disciplinar prevista no inciso III, ao Presidente:
ou Vice—Presidente do CONSEG, seus Diretores,

membros da Comissdo de Etica e Disciplina, por
infragdo ao disposto nesta Segdo, implicara pena
acessdria de perda do mandato do punido.

Axrtigo 38 - Sao competentes para a apuragido das
infragdes regimentais, previstas neste Estatuto:
X — a Comissao de Etica = Disciplina, por

iniciativa do Presidente do CONSEG, nas infragdes
atribuidas a membros efetivos = da Diretoria
(Artigo 6°; incisos 3 2 a ) opinando pela
prenalidade cabivel guando entender procedentes as
acusacgdes;

I - o colegiado, integrado por um Delegado de:
Policia indicado relo Delegado Regional, um;
Oficial PM indicado pelo Comandante do Batalhdao de:
Policia Militar da Area e um Presidente de CONSEG!
indicado prela Coordenadoria de Policia.
Comunitaria, nas infragdes atribuidas a.
Presidentes de CONSEGs, opinando pela penalidade
cabivel, guando entender procedentes as acusagdes;
III - o colegiado, integrado por trés membros,
indicados respectivamente pelo Presidente = pelos
membros policiais, nas infragdes de membros da.

Comissao de Etica = Disciplina, opinando pela
prenalidade cabivel, guando entender procedentes as
acusagdes.

S1° - No caso de infragdes cometidas por
Presidentes de CONSEG, cabera a gualguer dos

membros policiais, uma vez cientes da acusagao,

>

representar a Comissdao Coordenadora para a devida

apuragcao.

§2° —- No caso de infracgdo atribuida aos membros
poIFIciais, proceder—se—a conforme a legislagao:
especifica das respectivas Instituig¢des Policiais.
Artigo 39 - No caso de infragdo estatutaria grave,

atribuida a concurso de dois ou mais membros da
Diretoria ou Comissd3o de Etica e Disciplina do
CONSEG, o fato serd levado por membro policial ao
conhecimento da comissao Coordenadora, gue
requisitarad a apuragdo do ocorrido a Comisséao
Superior de Etica que podera, inclusive, sugerir a
Coordenadoria de Policia Comunitaria a destituicgéo
coletiva da Diretoria ou Comissdo de Etica.

§1° - oOuvida a Comissdo Superior de Etica, podera
a Coordenadoria de Policia Comunitaria destitui-
IOS intervindo no CONSEG, e promover sua
reorganizacgéao, nos termos do Artigo 6° do
“Regulamento dos Conselhos Comunitarios de
Seguranga Publica CONSEGs"” instituido pela
“Resolugdo SEJUSP n. 001/2002".

§2° - A Coordenadoria de Policia Comunitaria daréa

s

conhecimento & comunidade da &area das razdes de
sua intervengdo no Conselho atingido pela medida.
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Artigo 40 — Caberad recurso:

£ = de reconsideragédo, dirigido as préprias
autoridades gue proferiram o ato decisdrio;

IX - da decisdo do pedido de reconsideragdao a
Coordenadoria de Policia Comunitaria, ouwvida a
Comissdo Superior de Etica.

Artigo 41 - Da decisdao da Coordenadoria de Policia
Comunitaria, de gue trata o Aartigo 39 cabera

recurso coletivo, interposto por todos os membros
destituidos da Diretoria, Comissdo ou Conselho, em.
prazo de cinco dias Gteis, ao Secretario de Estado
de Justiga e Seguranga Puablica.

Axrtigo 42 - Para a aplicagdo das sangdes previstas
no Artigo 37 e apuradas nos termos do Artigo 38,
sdao competentes:

I — o Presidente do respectivo CONSEG, para as
infragdes regimentais dos membros efetivos e da
Diretoria (Artigo 6°; incisos IXT a W);

II - o colegiado integrado pelo Delegado Regional,
pelo Comandante do Batalhdo de Policiamento da
Area e um Presidente de CONSEG, diverso do gue
haja apurado o fato, também indicado prela
Coordenadoria de Policia Comunitaria, para as
infragdes regimentais de Presidente de CONSEG;

III - o colegiado, integrado pelo Presidente e
pelos membros policiais, para as infragdes
regimentais de membros da Comissd3o de Etica e
Disciplina.

Artigo 43 - O0Os procedimentos assegurardao amplal
defesa aos acusados, = deverao obedecer aos:
seguintes prazos:

I - 10 (dez) dias, a contar da notificagdo a
autoridade competente para apurar a eventual.
infragdo regimental, para citagéo formal dos
acusados;

II - 30 (trinta) dias, a contar da citagdo dos:
acusados, para entrega do relatério com as:

conclusdes da apuragdo, para decisdo da autoridade:

competente;

III - 10 (dez) dias uteis, a contar do recebimento
do relatério de apuragdo, para decisdo;

IV - 05 (cinco) dias 1uteis, contados da decisdo,

para pedido de reconsideragdo as autoridades gue:
proferiram o ato decisdrio;

V - 05 (cinco) dias uteis, apds ciéncia do pedido
de reconsideragdo, para recurso a Coordenadoria de:
Policia Comunitéaria.

§1° - Cabera prorrogagdo dos prazos a critério da
Coordenadoria de Policia Comunitaria.

§2° - Os processos de apuragdo disciplinar,
realizados pelo CONSEG, uma vez concluidos,

permanecerd3o sob guarda do 1° Secretéario, =m
envelopes lacrados e rubricados pelo Presidente e
pelos membros policiais.

§3° - O Presidente e o0s membros policias, por
maioria de votos, poderdo, havendo fundada razéao,
autorizar terceiros a tomar ciéncia do conteudos
dos documentos referidos no paragrafo anterior,
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levando—-se o fato no livro de registro de Etica e
Discipiliina.

s4° - Da sansao imposta sera cientificado o
plenario, registrando—se a comunicagdo em ata e no
livro de registro de Etica = Discapiliina,; na
reunido ordinaria imediatamente seguinte a
decisdo, desde gue esgotados oS recursos.

§5° — Se cominada ao membro a pena de adverténcia

reservada, a mesma lhe serd imposta exclusivamente
em presenga dos membros policiais e autoridades
gque lhes impuseram a medida em primeira insta&ncia.

§6° - O membro de CONSEG suspenso ou excluido
perdexra o direito ao uso do cartéado de
identificagao prelo periodo em gue vigorar a
punigdo, sendo gue tal documento, apds apreendido
prelo Presidente, ficara sob a guarda do 1 e
Secretario, anexo ao processo de apuragao
disciplinar.

Artigo 44 — Compete a Comissdo Superior de Etica:
3 o receberxr e Julgar, em grau de recurso, os
pedidos de reconsideragao previstos no Axrt 22
submetendo o veredicto a decisao final do
Coordenador;

i == apurar = Julgar, originalmente, as faltas
coletivas da Diretoria ou Comissao de Etica -
Disciplina, inclusive propondo a destituigao da

Diretoria ou Comissdo respectiva e intervengdao da
Coordenadoria de Policia Comunitaria no CONSEG,
visando sua reorganizagdo, nos termos do Artigo 53
e seu § 1°;

IXTI - expedir parecer a respeito da interpretagao
de normas legais sobre os CONSEGS, guando
consultada prela Coordenadoria de Policia
Comunitaria.

Paragrafo unico — A Comissao Superior de Etica
sera designada pela Coordenadoria de Policia
Comunitaria e constituida por cinco membros, sendo
dois Presidentes de CONSEGS, um Assistente
Policial MiIilitar,; um Assistente Policial Ccivil e
um membro efetivo de CONSEG.

DO CAPITAL SOCIAL

ARTIGO 45 - O cCcapital sSocial podera ser composto
porxr verbas subsidiadas, convénios, promogdes —
doagdes voluntarias de pessoas fisicas ou
Juridicas (publicas ou privadas), instituig¢des,
fundagdes, associagdes, transagdes penais.

E . o Conselho devera apresentar - publicar
balancete trimestral e o balango anual;

XX = o conselho podera contratar servigo de
contadoria para controle das finangas (= do

patrimdnio.

DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Artigo 46 — Em gue o© presente Estatuto for omisso
devera ser aplicado o “Regulamento dos Conselhos
Comunitarios de Segurancga Publica CONSEGs”
instituido pela “YResolugdo SEJUSP n. 00V /20062 ;

publicado no DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE MATO
GROSSO no dia 14 de agosto de 2002.

EDITAL

Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR)
Delegagdo de Atribuigdo - Lei n°11.250, de 27 de dezembro de 2005 - EC n°42/2003
MUNICIPIO - PRIMAVERA DO LESTE - MT

EDITAL DE TERMO DE CONSTATACAO E INTIMACAO N° 00003, de 28 de Agosto de 2015.

Intima o(s) sujeito(s) passivo(s) que menciona para comparecimento no local citado para tratar
de assunto do seu interesse.
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O Titular do Org&o da Administragdo Tributaria Municipal responsavel pelo ITR, nos termos do
artigo 23, § 1°, inciso Il, do Decreto n® 70.235/72, com redagdo dada pelas Leis n®° 11.941/2009 e n°® 11.196
/2005, e tendo em vista o disposto na Lei n® 11.250/2005, INTIMA o[s] sujeito[s] passivo[s] abaixo relacionado
[s], a comparecer[em], em dia Gtil, no horario normal de atendimento, a8 sede da administrag&o tributaria deste
municipio para tomar ciéncia do[s] Termo[s] de Constatagdo e Intimagéo Fiscal [ITR] a seguir identificado[s].

Em caso de ndo comparecimento do sujeito passivo ou seu representante legal, considerar-se-a
feita a intimagd@o no 15° [décimo quinto] dia apds a publicagéo deste Edital.

Nome Completo / Razsio Social CPFICNPJ Vorme éb Canntataptio o
ANTENOR SANTOS ALVES JUNIOR 457.619.579-49 9871/00029/2015
ANTENOR SANTOS ALVES JUNIOR 457.619.57949 9871/00028/2015

ANTONIO DE MELO 238.061.500-82 9871/00027/2015
JOSE BIDOIA 128.526.009-00 9871/00026/2015
WILLY RUPPEL 048.710.140-53 9871/00025/2015

Nome: CLAIR FORTUNATO GUARIENTO
Cargo/Portaria de Nomeag#o n°® : SECRETARIA DE FAZENDA Assinatura:

Intima o(s) sujeito(s) passivo(s) que menciona para comparecimento no local citado para tratar
de assunto do seu interesse.

O Titular do Orgdo da Administragdo Tributaria Municipal responsével pelo ITR, nos termos do
artigo 23, § 1°, inciso Il, do Decreto n® 70.235/72, com redag@o dada pelas Leis n® 11.941/2009 e n°® 11.196
/2005, e tendo em vista o disposto na Lei n® 11.250/2005, INTIMA o[s] sujeito[s] passivo[s] abaixo relacionado
[s], a comparecer[em], em dia Gtil, no horario normal de atendimento, & sede da administragdo tributaria deste
municipio para tomar ciéncia da[s] Notificagcdo[des] de Langamento [ITR] a seguir identificada[s].

Em caso de ndo comparecimento do sujeito passivo ou seu representante legal, considerar-se-a
feita a intimacéo no 15° [décimo quinto] dia apés a publicacdo deste Edital.

Nome Completo / Razdo Social CPFICNPJ Notificagdio de Langamento (ITR)
SILVINO BARRACHINI 258.096.600-53 9871 /00016/2015

Nome: CLAIR FORTUNATO GUARIENTO Matricula: 00007338

Cargo/Portaria de Nomeagao n° : SECRETARIA DE FAZENDA Assinaltura: W

Intima o(s) sujeito(s) passivo(s) que menciona para comparecimento no local citado para tratar
de assunto do seu interesse.

O Titular do 0r_gﬂo da Administragdo Tributaria Municipal responsavel pelo ITR, nos termos do
artigo 23, § 1°, inciso Il, do Decreto n°® 70.235/72, com redag@o dada pelas Leis n® 11.941/2009 e n°® 11.196
/2005, e tendo em vista o disposto na Lei n°® 11.250/2005, INTIMA o[s] sujeito[s] passivo[s] abaixo relacionado
[s], a comparecer[em], em dia Gtil, no horério normal de atendimento, & sede da administragéo tributaria deste
municipio para tomar ciéncia da[s] Notificag@o[6es] de Langamento [ITR] a seguir identificada[s).

Em caso de ndo comparecimento do sujeito passivo ou seu representante legal, considerar-se-4
feita a intimacgdo no 15° [décimo quinto] dia apds a publicagdo deste Edital.

Nome Completo / Razdo Social CPF/CNPJ mhmm

PEDRO ANTONIO MINSKI BRITO 035.607.471-47 9871 /00008/2015

TERESINHA STRAPASSON FOCKINK 406.715.770-34 9871 /00009/2015
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Nome: CLAIR FORTUNATO GUARIENTO

Cargo/Portaria de Nomeagao n* : SECRETARIA DE FAZENDA

RESOLUCOES
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
. Lei Municipal n°. 363/1996
e-mail: cmaspva@hotmail.com .

RESOLUGCAO 28/2015

Dispée sobre a homologacdo da inscri¢do de entidade socioassistencial perante
o CMAS, uma vez verificado o preenchimento de todos os requisitos do art.3° da

Resolugdo CNAS n° 16 de 05/05/2010 e pelas alteracbes dadas na Resolugdo
CNAS n®° 14/04/2011.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Primavera do Leste/MT -
CMAS - no uso de atribuigdes legais que Ihe confere a Lei N° 8.742/1993 - Lei
Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS) e Lei N° 363/01 que dispde sobre sua
criagdo, através de seu Presidente e diante da DELIBERAGAO DO
COLEGIADO em Reuniso Ordinaria realizada no dia 26 de Agosto de 2015

conforme Ata n® 47,
Considerando: Os artigos 3° e 9° da Lei n° 8.742, de 07 de Dezembro de

1993, atualizada pela Lei 12.435/2011, que dispbe sobre a organizagéo da
Assisténcia Social e da outras providéncias;

Considerando: a Resolugdo CNAS n°® 109, de 11 de novembro de 2009, que
aprova a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

Considerando: “Orientagdo conjunta MDS/CNAS" que trata de novas
proposigdes a respeito de inscrigdo de Entidades e Organizagbes de
Assisténcia Social, bem como de seus Servigos, Projetos, Programas e
Beneficios Socioassistencias nos Conselhos Municipais de Assisténcia Social

RESOLVE

Art. 1° - Homologar a Inscrigao da Seguinte Entidade de Assisténcia Social do
Municipio, uma vez que foram cumpnidos os requisitos necessarios para
concessao da Inscricdo do CMAS:

* Associagdo Espirita Chico Xavier-CNPJ: 14.344 017/0001-70
Esta Resolugao entra em vigor a partir da data de publicagao.

Primavera dg Leste - MT, 27 de Agosto de 2015.
=

Jorge y oreira
Presidente do Cénselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS

~& CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
. Lei Municipal n°. 363/1996
&‘ e-mail: cmaspva@hotmail.com -
RESOLUGAO 29/2015

Dispée sobre a homologagéo da inscri¢do de entidade socioassistencial perante
0 CMAS, uma vez verificado o preenchimento de todos os requisitos do art.3° da
Resolugdo CNAS n* 16 de 05/05/2010 e pelas alterages dadas na Resolugdo

CNAS n° 14/04/2011.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Primavera do Leste/MT -
CMAS - no uso de atribuigdes legais que Ihe confere a Lei N° 8.742/1993 - Lei
Orgénica da Assisténcia Social (LOAS) e Lei N° 363/01 que dispde sobre sua
criagdo, através de seu Presidente e diante da DELIBERACAO DO

COLEGIADO em Reunido Ordinaria realizada no dia 26 de Agosto de 2015
conforme Ata n® 47.
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Considerando: Os artigos 3° e 9° da Lei n° 8.742, de 07 de Dezembro de
1993, atualizada pela Lei 12.435/2011, que dispde sobre a organizacdo da
Assisténcia Social e da outras providéncias

Considerando: a Resolugdo CNAS n® 109, de 11 de novembro de 2009, que
aprova a Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais

Considerando:"Orientagdo conjunta MDS/CNAS" que trata de novas
proposicies a respeito de inscricdo de Entidades e Organizacbes de
Assisténcia Social, bem como de seus Servicos, Projetos Programas e
Beneficios Socioassistencias nos Conselhos Municipais de Assisténcia Social

RESOLVE

Art. 1° - Homologar a Inscrigdo da Seguinte Entidade de Assisténcia Social do
Municipio, uma vez que foram cumpridos os requisitos necessarios para
concessao da Inscricdo do CMAS

* Associagao Primaverense dos Aposentados, Pensionistas e
Idosos - CNPJ: 03.535.351/0001-95
Esta Resolugéo entra em vigor a partir da data de publicagéo

anave'7 do Leste — MT, 27 de Agosto de 2015
= ' e W
Jorge G8m¢s Mdreira
Presidente do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS

AVISO DE ALTERACAO DE EDITAL

AVISO DE ALTERAGCAO DE EDITAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1410/2015.

PREGAO ELETRONICO N°. 079/2015.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE torna publico para conhecimento de todos os interessados em participar da licitacéo
supracitada, aquela tem por objeto o Registro de prego visando a futura e eventual aquisicio de Caminhdes truck cacamba para Secretaria
Municipal de Infraestrutura, que foram efetivadas alteragdes no Edital. Em face das alteragdes referidas, fica resignado novas datas, sendo:
Data de Inicio para o recebimento das propostas: 31/08/2015, &s 10h00min até 30/09/2015, s 08h30, (horéario de Brasilia).
Data e horario de inicio da sess@o: 30/09/2015, &s 09h00, (horéario de Brasilia).
Data e horario de inicio da disputa: 30/09/2015, 4s 09h30, (horario de Brasilia).
Realizag&o: Por meio do site www.bll.org.br.
O Edital retificado encontra- se a disposicdo dos interessados na sede da licitadora Rua Maringd, 444, Centro, Primavera do Leste- MT, no enderego
eletrénico; www.bll.org.br e www.primaveradoleste.mt.gov.br icone “Publica¢des — Editais e Licitagdes”.

Em 31de agosto de 2015.
Mirna Heckler Braff
Presidente da CPL

Concurso da Prefeitura teve mais
de 11 mil inscritos
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